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Anexo 2 - Atan®3

Projeto de lista de candidatos excluidos ac procedimento concursal para constituigao de reservas de:
recrutamento, com vista ao preenchimernto de postos de trabalho na categoria de Técnice Superior,
para reforgo da area de UKQC do CDist do Porto, aberto através do Aviso n.°5706/2018 publicado no

Diario da Republica, 2.2 Série, de 27 de abril e 2018 - Referéncia DRH/TSM2/2018:

Adélia Céu Samipaio Teixeira c)
| Adelina Maria Cardaso Silva de Resende Pinto )
| Agostinho Marting Oliveira ' c)

Aida Arlete Sousa Dias. c)

 Albértina Maria Costa Neves Nogusira c}

Aleandra Abreu Gongcalves c)

Alexandra Manuela Ferreira Granja Santos c)

Alexandra Maria Carvalho Felix Almeida c)

Ana Cristina Garcia Carneiro c)

Ana Cristina Nogueéira Faria c)

Ana Maria Martins Barbosa €)

Ana Paula Gongalves Casanova c)

Ana Paula Nogueira Silva c)

Ana Raguel! Silva Santos c)

Aridré Gomes Sousa c)

Angela Clara Braga Marques Ribeiro c}

Angela Maria Costa Silva Pereira c)

Angelo Filipe Amorim Aimeida Santos. ¢)

Carina Sofia Silva Mendes c)

Carla Conceicio Bessa Ribeiro c)

Catlos Alberto Costa Teixeira__ €)

Carlos-Alberto Lemos Lima .cy

Carlos Fernando Sousa Torres ¢)

‘Catia Escaleira Marting b)

Claudio Miguel Teixeira Nunes c}

Cristiria Paula Almeida Sousa Fernandes c)

Daniela Patricia Caditha Guia - €)
| Edgar Seares Carqueijo c)

Elisa Paula Gamb6a Andrade £)

Esmeralda Cristina Parreira Bernardo Fonseca c)
| Eutaliz Isabel Morgado Gruz Pocinho c)

Fausto André Ferreira Costa c)
| Fernanda Maria Gongalves Batista '€)

Fernanda Maria Silva Alentejano c)
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Helena Isabel Moreira Neves c)
Helena Leite Guimardes 5 o)
Isabel Maria Gomes Oliveira c)
Isabe! Oliveira Paulos ' _ c)
ivone Cristina Castro Monteiro c)
Jorge Emanuel Silva Teixeira c)
Jorge Miguel Moutinho Mesquita c)
Joseé Pedro Dourado Fangueiro c)
i Lucia Sousa Rocha c)
Luisa Fatima Sousa Leite Silva_ 19
 Maria Anténia. Cordeiro Perd Pascoal Lopes c).
Maria Arminda Cunha Leite <)
Maria Augusta Castro Moreira Silva )
Maria Cristina Alves Pinto g)
Maria F&tima Fonseca Pinto Vale ey
‘Maria Julia Fernandes Silva c)
Maria Lurdes Couto Mendes &)
Maria Margarida Gongalves Januario Pires c)
Maria Roséric Correia Fortes Morais Rebelo )
Marina Ferreira Flores ¢}
Mario José Carvalho Dias Fernandes _ c)
Micaela Dores Nébrega Rodrigues £}
Monica Cristina Sousa Peixoto c)
Mdnica Isabe! Oliveira Barbosa c)
Orlando Miguel Martins Viegas e
{ Paula Cristina Teles Campitho Gomes )
Paula Maria Cardoso Azevedo Silva Santos c)
‘Paulo Tiago Paiva Bastos c)
Renato Filipe Aires Alves Dores Tiago ) ¢)
Rosa Margarida Moreira-Guedes c)
Rosa Maria Pereira Ribeiro Qliveira c)
Rosa Susana Lopes Abreu €)
Rosalina Alberta Sa Correia. c)
1 Rui Manuel Costa Ribeiro c)
Rui Pedro Cardoso Soares . c)
Sardra Camila Pereira Gomes a)
Sandra Marisa Ferreira Queirds ' &)
Sandra Terssa Alves Nascimento ¢)
Sara Francisca Ribeiro Gomes Sitva c)
Silvia Maria'Rocha Silva ©)
Susana Filipa Moreira Coelhg ) %)
Susana Patricia Machado Gomes _ e}
Teresa Maria Torres Costa )

a) Ndo & detentor de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterrinado, conforme o
estabelecido no numéro 8 do Aviso de Abertura supra referido.
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b) Nao comprova o requisito geral de admissao: Ser detentor de refagio juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, conforme.-o estabelecido no namiero 8 do Aviso de Abertura supra referido.

¢} N&o € detentor de licenciatura adequada para ser opositor ao presente procedimento concursal,
conforme o estabelecido no nimero 9 do Aviso de Abertura supra referido.

Nos termos do disposto nos n.%s 1 '3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.® 83 -A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada em anexo 2 Portaria n.% 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.° e.
122.° do Codigo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos excluidos acima
identificados para se pronunciarem, o prazo de 10.dias Uteis a contar da publicagio do presérite
aviso, sobre a intencio de exclusio:

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciagdo por parte do juri
deverdo ser apresentados .através do preenchimento do Formulario para.o exercicio do direito
de participagdo dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 1 1321/2009, deé 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finanf;__as,_conforme o estabelecido. no'n.® 1
do artigo 51.° da supra referida Portaria,

O Formulario para o exercicio do direito de participagao dos: interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido. para o endereco: 1SS-Porto--
NRH@seg-social.pt, identificado em ‘assunto com o “Aviso n.° 5706/2018 - Referdncia
DRH/T 8/1'2/201.8.-'_', ‘devendo o seu envio ocorfer até ac termo do prazo fixade, findo o qual nio
serd o mesmoe considerado.

O Jari

Presidente
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